Vazena pani reditelko

Rada obce, jako zfizovatel pFispévkové organizace Zakladni Skola a Materska Skola Brandysek
Zpravu o vysledkd etfeni stiznosti na Vami Fizenou organizaci ¢.j. CSIS -1146/25-S ze dne 23.
bfezna 2025.

Ceska 3kolni inspekce (CSI) vyhodnotila stiznost zakonné zastupkyné 7aka $koly, kterd
namitala vylouceni jejiho syna z nékterych sSkolnich vylet( a aktivit kvali obavdm z jeho
chovani jako diskriminacni, jako diivodnou v bodé 3. Omezeni ucasti zaka pfi Skolnich
aktivitach. Dle zavér( CSI ,nelze predjimat, Ze jedndni ohroZujici bezpecnost Zdka ¢i jeho
spoluZdku nastane, a Zdka z ucasti na Skolnim vyletu predem vyloucit.”

Z pohledu zfizovatele je jakékoliv diskriminacéni jedndani Skoly vici zakam nepfijatelné, a proto
Vam Rada obce Brandysek uklada s odkazem na ustanoveni § 174 odst. 6 zakona €.
561/2004/Sb. ptijeti nasledujicich opatreni k ndpravé situace:

1, Provést analyzu vzniklé situace a po zjisténi vSech okolnosti, které vedly k diskriminac¢nimu
jednani skoly, navrhnout plan nadpravy, ktery bude zahrnovat konkrétni kroky, terminy a
odpovédné osoby s cilem zamezit opakovani situace v budoucnu.

2, Omluvit se za diskriminacni jednani Skoly zakovi a jeho rodi¢dm. Omluva bude ucinéna jak
pisemné, tak Ustné, a to v pritomnosti tfidniho kolektivu. Je dulezité, aby se Zak citil
respektovan a aby se situace neopakovala.

3, Zajistit Skoleni pro pedagogy (minimalné pro ¢leny vychovné komise, ktera o vylouceni
Zaka z vyletu rozhodla) zamérené na prevenci diskriminace a na zajisténi rovného pristupu ke
véem zakim. Skoleni by mélo zahrnovat i metodiky, jak spravné reagovat na konfliktni situace
mezi zaky.

4, Prostfednictvim zastupcd $koly informovat o vysledu detfeni Skolskou radu na jejim
nejblizSim jednani.

5, O vSech realizovanych opatrenich informujete Radu obce nejpozdéji do 31. 8. 2025.

Jménem Rady obce Vam dékuji za spolupraci.

S pozdravem,



